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Narodny projekt Terénna sociélna praca v obciach |

ZMLUVA O SPOLUPRACI

CiSLO ZMLUVY:
Clanok 1
1.1. ZMLUVNE STRANY

1.1.1. Implementaéna agentura Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR

nazov: Implementaéné agentdra Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitélska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 30854687

DIC: 2021846299

konajtici: Ing. Martin Ruzi¢ka, generalny riaditel

(dalej len ,IA MPSVR SR*)

1.1.2. Spolupracujuci subjekt

nazov: Mesto Spisska Stara Ves

sidlo: Stdrova 228, 06101 Spisska Stara Ves
konajuci: Ing. Jozef Harabin

1Co: 00326526

DIC: 2020697283

banka: Slovenska sporitelna, a.s.

¢islo uétu (vo formate IBAN): SK8509000000000492729470
(dalej len ,Spolupracujici subjekt”)

uzatvaraji tuto Zmluvu o spolupréaci v zmysle § 269 ods. 2 z&kona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov.”).

1.2. Tato Zmluva o spolupraci vratane vsetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,Zmluva“. 1A
MPSVR SR a Spolupracujici subjekt sa pre Ucely tejto Zmluvy oznacuju dalej spolo¢ne aj ako
LZmluvneé strany.”

1.3. Vzijomné prava a povinnosti medzi IA MPSVR SR a Spolupracujicim subjektom sa riadia
Zmluvou, véetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje v ich platnom zneni a pravnymi
predpismi SR. Zmluvné strany sa dohodli, Zze prava a povinnosti zmluvnych stran sa budd dalej
spravovat Priru¢kou pre spolupracujlce subjekty zapojené do narodného projektu Terénna socialna
praca v obciach | v aktualnom zneni (dalej len ,Prirucka NP TSP 1), ktord vydava IA MPSVR SR
(priloha €. 2 tejto Zmluvy).

Clanok 2 Predmet a ucel zmluvy

2.1. Predmetom tejto zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA MPSVR SR
a Spolupracujicim subjektom pri implementacii narodného projektu Terénna socidlna praca v
obciach I, financovaného v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje.

2.2. 1A MPSVR SR sa zavazuje, ze bude Spolupracujicemu subjektu poskytovat finanéné prostriedky
na vykon terénnej socidlnej prace, a to v sulade s touto Zmluvou, so véetkymi dokumentmi, na ktoré
Zmluva odkazuje a s platnymi a uc¢innymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenske;
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ravnymi aktmi Eurépskej Unie (dalej ,pravne predpisy SR a EU“). Pod pojmom terénna
raca sa v texte tejto Zmluvy rozumie okrem terénnej socialne] prace i terénna praca, ktora
ornou ¢innostou terénnej socialnej prace.

Spolupracujici subjekt sa zavézuje vykonavat terénnu socialnu pracu prostrednictvom
terénneho socialneho pracovnika (dalej aj ako , TSP“), resp. terénneho pracovnika (dalej aj ako ,TP“)
v obci Spisska Stara Ves.

2.4. Spolupracujlci subjekt sa zavazuje zamestnavat terénnych socialnych pracovnikov (TSP) a
terénnych pracovnikov (TP), a to v pocte a za podmienok uréenych touto Zmluvou a Priru¢kou NP
TSPl

Clanok 3 Vieobecné povinnosti

3.1. Spolupracujlci subjekt sa zavézuje dodrziavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol vykon terénnej
socialnej prace, resp. terénnej prace realizovany riadne, véas a v stilade s jej podmienkami a
podmienkami uréenymi v Priru¢ke NP TSP | a postupovat pri realizacii terénnej socialnej prace a
terénnej prace s odbornou starostlivostou.

3.2. Spolupracujuci subjekt zodpoveda IA MPSVR SR za realizaciu terénnej socialnej prace, resp.
terénnej prace v celom rozsahu, bez ohladu na osobu/osoby, prostrednictvom ktorej/ktorych terénnu
socialnu pracu, resp. terénnu pracu vykonava.

3.3. Zmluvné strany sa vzajomne zavazuji poskytovat si vetku potrebnd stc¢innost na plnenie
zavazkov z tejto Zmluvy.

3.4. Spolupracuijuci subjekt je povinny uzatvarat zmluvné vztahy v suvislosti s realizaciou predmetu a
celu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, ak sa zmluvné strany nedohodnd
inak.

Clanok 4 Povinnost poskytovat informacie

4.1. Spolupracujlci subjekt je povinny na Ziadost IA MPSVR SR bezodkladne predlozit informacie a
dokumentéciu suvisiacu s charakterom a postavenim Spolupracujuceho subjektu, s realizaciou
terénnej socialnej prace/ terénnej prace a aktivitami vykonavanymi TSP a TP v ramci terénnej
socialnej prace/ terénnej prace.

4.2. Spolupracujuci subjekt je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a Uplnost vSetkych
informacii poskytovanych IA MPSVR SR; inak zodpoveda za skodu, spbsobenu nesplnenim tejto
povinnosti v celom rozsahu.

Clanok 5 Finanéné prostriedky

5.1. IA MPSVR SR sa zavézuje poskytovat Spolupracujicemu subjektu financné prostriedky za vykon
terénnej socialnej prace na terénneho socidlneho pracovnika a za vykon terénnej prace na
terénneho pracovnika.

5.2. Vyéka poskytnutych finanénych prostriedkov na vykon terénnej socialnej prace podla bodu 5.1.
tohto ¢lanku je stanovena jednotkovou cenou za kalendarny mesiac, a to:

a) na vykon terénnej socialnej prace jedného TSP vo vyske 999,41 EUR,

b) na vykon terénnej prace jedného TP vo vyske 704,90 EUR.
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AR SR mbze jednostranne na zaklade ozndmenia zvysit uvedend jednotkovl cenu bez
< tejto Zmluve. Jednotkova cena mdze byt zvysena od 1.1. kalendarneho roka, a tym sa
vaznou pre Spolupracujici subjekt. Oznamenie o zvy3eni jednotkovej ceny bude zo strany IA
VR SR komunikované v dostato¢nom predstihu prostrednictvom listovej komunikacie a webovej
anky narodného projektu Terénna sociadlna praca v obciach I..

5.4. Jednotkova cena zahrfia mesaénd cenu prace (mesacna mzda vratane odvodov zamestnavatela
do poistnych fondov) na jedného TSP alebo jedného TP a ostatné mesacné vydavky suvisiace s
vykonom terénnej socialnej prace a terénnej prace, najma telekomunikacné a cestovné naklady a
naklady na kancelarske potreby, v stlade s Priruckou NP TSP I.

5.5. Zmluvné strany sa dohodli na nasledujucom:
a) pocet TSP, na ktorych IA MPSVR SR poskytuje financné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.
b) pocet TP, na ktorych IA MPSVR SR poskytuje finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

5.6. IA MPSVR SR za zavdzuje Spolupracujucemu subjektu poskytnat financné prostriedky na
vydavky podla tohto ¢lanku, ak spinaji podmienky opravnenosti vydavkov podfa Clanku 7 tejto
Zmluvy.

5.7. Spolupracujlci subjekt sa zavazuje stanovit vysku celkovej ceny prace (mesa¢na mzda vratane
odvodov zamestnavatela do poistnych fondov) pre TSP minimalne 959,18 EUR a pre TP minimalne
698,62 EUR. V pripade zvysenia jednotkovej ceny podla bodu 5.3 tohto ¢lanku IA MPSVR SR oznami
miniméalnu vysku celkovej ceny prace pre pozicie TSP a TP, ktord sa od 1. januara prislusného
kalendarneho roka stane pre Spolupracujuci subjekt zavaznou.

5.8. Zmluvné strany sa dohodli, e finanéné prostriedky bude IA MPSVR SR Spolupracujucemu
subjektu poskytovat v mesaénych intervaloch, a to spatne za predchadzajici kalendarny mesiac na
zéklade predloZzeného vyhldsenia podla ¢lanku 7. odsek 7.1. tejto Zmluvy a v stlade s Priruckou NP
TSP L

5.9. Zmluvné strany sa dohodli, Ze finanéné prostriedky podla tohto ¢lanku je mozné poskytnt, len
ak st véetky podmienky poskytovania finanénych prostriedkov, uvedené v tejto Zmluve, spinené
pocas celého posudzovaného kalendarneho mesiaca.

Clanok 6 Realizacia terénnej socialnej prace

6.1. Spolupracujlci subjekt obsadzuje pracovné miesto TSP a TP a realizuje terénnu socialnu pracu v
sulade s touto Zmluvou a Priruckou NP TSP I.

6.2. Spolupracujici subjekt sa zavazuje, Zze pracovnopravny vztah s TSP a TP bude zalozeny
pracovnou zmluvou, uzatvorenou v zmysle § 42 a §43 zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v
zneni neskorsich predpisov, a to na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v rozsahu 37,5 hod., 40 hod.,
alebo 42,5 hod., ak kolektivna zmluva neustanovuje inak. Pracovny ¢as prislusnych zamestnancov
moze byt rozvrhnuty aj nerovnomerne.

6.3. Spolupracujuci subjekt sa zavazuje vytvorit pre TSP a TP na vykon terénnej sociadlnej prace/
terénnej prace primerané podmienky v sutlade s Priru¢kou NP TSP | (najma cast 7.2); okrem inych
podmienok najma

a.) zabezpecenie miniméalne jednej pocitacovej zostavy alebo jedného notebooku s pripojenim na
internet s neobmedzenym balikom dat,
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st TSP resp. TP na vzdelavani a supervizii, ktoré si organizované na podnet IA MPSVR SR, je
Spolupracujuci subjekt je povinny umoznit Gc¢ast zamestnanca/ zamestnancov na
delavani a supervizii, ktoré su organizované na podnet IA MPSVR SR. Spolupracujlci subjekt je

“povinny vyslat TSP resp. TP (dalej aj ,zamestnanec/ zamestnanci) na tieto aktivity vo forme

sluzobnych/ pracovnych ciest, pricom je povinny hradit zamestnancom cestovné nahrady v ramci
prislusného zdkona o cestovnych nahradach v aktualnom zneni. IA MPSVR SR si vyhradzuje pravo
zmeny predpokladaného terminu konania supervizie a vzdelavania pricom Spolupracujicemu
subjektu budd dané zmeny oznamené v primeranom ¢asovom predstihu a Spolupracuijtici subjekt je
povinny tieto zmeny akceptovat.

Clanok 7 Opravnenost vydavkov
7.1. Opravnenymi vydavkami st vydavky podla ¢lanku 5. tejto Zmluvy, v pripade ak

a) spolupracujuci subjekt preukaze skutoc¢nost, Ze v obci uvedenej v ¢l. 2, bod 2.3., bola za dané
obdobie (kalendarny mesiac) realizovana terénna socialna praca, resp. terénna praca; preukézanie
tejto skutocCnosti sa realizuje formou ¢estného vyhlasenia, ktoré podrobne upravuje Prirucka NP TSP
L

b) prislusny zamestnanec na pozicii TSP resp. TP odpracoval najmenej 15 pracovnych dni mesacne v
ramci posudzovaného obdobia (kalendarny mesiac), pricom ¢erpanie riadne; dovolenky a cas, v
ktorom sa zamestnanec z(castruje skolenia alebo iného vykonu prace, na podnet alebo so sthlasom
IA MPSVR SR, sa povazuje za vykon ¢innosti zamestnanca,

c) IA MPSVR SR po ukonceni kazdého prislusného kalendarneho mesiaca pisomne potvrdi kvalitu
vykonu terénnej socialnej préace a stlad s Priru¢kou NP TSP I.

7.2, Za opravneny vydavok v rdmci posudzovaného obdobia mozno uznat vydavok podla ¢lanku 5.,
ak TSP/TP:

a) ma uzatvoren( pracovnu zmluvu, alebo dodatok k pracovnej zmluve, ktord/-y ¢asovo pokryva
obdobie celého posudzovaného obdobia (kalendarneho mesiaca),

b) odpracoval v posudzovanom obdobi (kalendarnom mesiaci) aspof 15 pracovnych dni, pricom za
vykon Cinnosti zamestnanca sa povaZuje aj Cerpanie riadnej dovolenky a cas, v ktorom sa
zamestnanec zucastriuje Skolenia alebo iného vykonu prace, na podnet alebo so sihlasom IA MPSVR
SR.

¢) nebol praceneschopny, neoSetroval ¢lena rodiny, nemal a ani mu nevznikli iné prekazky v praci
na strane zamestnanca, hradené v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov (uvedené prekazky sa kumulativne narataji za kazdy kalendarny mesiac) v
trvani viac, ako je rozdiel stanoveného fondu pracovného ¢asu v danom mesiaci a rozsahu vykonu
c¢innosti, ktory stanovuje pism. b) tohto bodu:

d) Cerpa zakonom stanovenu dovolenku;

e) zucCastiuje sa vzdelavania, organizovaného IA MPSVR SR a/alebo sa zucastnuje vzdelavania so
suhlasom IA MPSVR SR.

7.3. Za opravneny vydavok v ramci posudzovaného obdobia nemozno uznat vydavok podla Clanku
5., ak TSP/TP:

a) ma uzatvorenu pracovni zmluvu, ktord nepokryva obdobie celého posudzovaného obdobia
(kalendarneho mesiaca),
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oval v posudzovanom obdobi (kalendarnom mesiaci) aspon 15 pracovnych dni, pricom
¢innosti zamestnanca sa povazuje Cerpanie riadnej dovolenky a Cas, v ktorom sa
nanec zG¢astiuje dkolenia alebo iného vykonu prace, na podnet alebo so sihlasom IA MPSVR

bol praceneschopny, osetroval ¢lena rodmy, mal a/alebo mu vznikli iné prekazky v praci na strane
/ zamestnanca, hradené v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorsich
predpisov (uvedené prekazky sa kumulatlvne narataju za kazdy kalendarny mesiac) v trvani viac,
ako je rozdiel stanoveného fondu pracovného ¢asu v danom mesiaci a rozsahu vykonu ¢innosti, ktory
stanovuje pism. b) bodu 7.2.;

d) necerpda zdkonom stanovend dovolenku;

e) nezlcastnuje sa vzdeldvania, organizovaného IA MPSVR SR a/alebo sa z(¢astfiuje vzdelavania bez
suhlasu IA MPSVR SR.

7.4. Zmluvné strany sa dohodli, 2e za opravnené vydavky je mozné povazovat vydavky podla Clanku
5. tejto Zmluvy, ktoré vznikli najskér od 1. diia kalendarneho mesiaca nasledujiceho po nadobudnuti
platnosti tejto Zmluvy.

Clanok 8 Postidenie kvality terénnej socidlnej prace

8.1. Spolupracujici subjekt je povinny realizovat vykon terénnej socialnej prace s odbornou
starostlivostou a v sulade s Priru¢kou NP TSP |.

8.2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze IA MPSVR SR prostrednictvom poverenych zamestnancov bude
posudzovat kvalitu a rozsah vykonavanej terénnej socidlnej prace resp. terénnej prace v obci
uvedenej v €l. 2, bodu 2.3. v kazdom mesiaci jej realizacie podla Prirucky NP TSP I.

8.3. V pripade postdenia kvality terénnej socialnej prace resp. terénnej prace ako nedostatocnej, je
IA MPSVR SR opravnena aj jednostranne navrhnit riesenia, a to najma:

a) zmenu pocCtu TSP/TP;

b) vymenu konkrétneho TSP/TP;

¢) ukoncenie Zmluvy dohodou.

8.4. IA MPSVR SR je oprévnend navrhnlt Spolupracujicemu subjektu zmenu poctu TSP/TP aj na
zaklade aktualnych potrieb cielovych skupin v prislusnej obci.

8.5. Navrh podla odsekov 8.3. a 8.4. doru¢i IA MPSVR SR Spolupracujicemu subjektu pisomne,
pricom Spolupracujici subjekt méze ndvrh vcelku pisomne prijat alebo odmietnut do 30
kalendarnych dni odo dnha doru¢enia navrhu Spolupracujicemu subjektu. V pripade prijatia navrhu
podla ustanovenia odseku 8.3., pism. a) a odseku 8.4. IA MPSVR SR vypracuje a obe zmluvné strany
podpiéu dodatok k tejto Zmluve; za prijatie navrhu IA MPSVR SR sa povazuje az dorucenie
podpisaného dodatku k Zmluve zo strany Spolupracujiceho subjektu na IA MPSVR SR.

Clanok 9 Komunikacia zmluvnych stran a poéitanie lehot

9.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna zavazna komunikacia slvisiaca s touto Zmluvou
bude prebiehat pisomnou formou (prostrednictvom doporucenej zasielky, prostrednictvom kuriéra
alebo osobnym dorucenim zasielky do podatel'ne zmluvnej strany).

9.2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak si zmluvna strana neprevezme zésielku zasielanu
doporu¢enou postou a uloZzenl na poste, piaty defi od uloZenia na poste sa bude povazovat za den
doru¢enia zasielky, aj ked sa adresat o obsahu ulozenej zasielky nedozvedel. Pokial nemozno
zasielku dorucit adresatovi a zasielka nebola ulozena na poste, odosielatel zaslanie zopakuje. Ak anj\

A
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us nemozno zasielku adresatovi dorucit a zasielka nebola uloZzena na poste, povazuje sa
ni momentom jej vratenia odosielatelovi.

¢ Vzajomna komunikacia zmluvnych strdn slvisiaca s touto Zmluvou modze prebiehat aj v
ektronickej forme prostrednictvom e-mailu, pri¢om zmluvné strany budd vzajomne, pre zavaznu
elektronickl( formu komunikacie, pouzivat tieto e-mailové adresy:

IA MPSVR SR: nptsp@ia.gov.sk
Spolupracujuci subjekt: mesto@spisskastaraves.sk

9.4. Zmluvné strany su povinné dodrzat konkrétnu formu komunikacie stanovenu Priruckou NP TSP |,
v pripadoch, kedy je stanovena.

9.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzajomna komunikacia bude prebiehat v slovenskom jazyku.

9.6. Pre pocitanie lehot plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked doslo k skutoCnosti
urcujucej zaciatok lehoty.

9.7. Lehoty urcené podla tyzdiov, mesiacov alebo rokov sa koncia uplynutim toho dna, ktory sa
svojim oznacenim zhoduje s diiom, ked doslo k skuto¢nosti urcujlcej zaciatok lehoty, a ak ho v
danom mesiaci niet, poslednym driom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedelu alebo
sviatok, je poslednym dnom lehoty najblizsi nasledujlci pracovny den.

9.8. Lehota je zachovand, ak sa posledny den lehoty zasielka odovzda organu, ktory ma povinnost ho
dorucit alebo sa odosle e-mailom alebo faxom.

Clanok 10 Kontrola a audit

10.1. Opravnené osoby na vykon kontroly su najma:
a) IA MPSVR SR a fiou poverené osoby;

b) RO pre Operacny program Ludské zdroje;

c) Utvar finanénej kontroly a nim poverené osoby;

d) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusna Sprava finanénej kontroly, Certifikacny organ a nimi
poverené osoby,

e) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby,
f) SpInomocneni zastupcovia Eurdépskej Komisie a Eurdpskeho dvora auditorov,

g) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v stlade s prislusnymi pravnymi predpismi SR
a EU.

10.2. Posudzovanie a kontrola vykonu terénnej socialnej prace sa realizuje najma prostrednictvom
hodnoteni, sprav a kontrol realizovanych poverenymi zamestnancami IA MPSVR SR.

10.3. Spolupracujuci subjekt sa zavazuje, ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych
0s6b na vykon kontroly/auditu v zmysle prisludnych pravnych predpisov SR a EU a tejto Zmluvy.
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ipracujuci subjekt je povinny preukazat vykon terénnej socialnej prace v sulade s

NP TSP |, opravnenost vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia
ych prostriedkov na vykon terénnej socialnej prace v zmysle Zmluvy a Prirucky NP TSP 1.

/

Spolupracujuci  subjekt je povinny zabezpecit pri kontrole/audite pritomnost 0séb

/" zodpovednych za realizaciu vykonu terennej socialnej prace, resp. terénnej prace, vytvorit primerané

podmienky na riadne a vCasné vykonanie kontroly/auditu a zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit
zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu.

10.6. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mozu vykonat kontrolu/audit v Spolupracujicom
subjekte kedykolvek od podpisu Zmluvy az do 31.12.2029.

€lanok 11 Uprava finanénych vztahov

11.1. IA MPSVR SR je povinnad poskytnit Spolupracujicemu subjektu finan¢né prostriedky na
opravnené vydavky podla Clanku 5. tejto Zmluvy do konca nasledujiceho kalendarneho mesiaca, v
ktorom jej Spolupracujlci subjekt predloZil vyhldsenie v sulade s Priruckou TSP I. Porusenie tejto

povinnosti nenastava, ak IA MPSVR SR oznami Spolupracujicemu subjektu, Ze financné prostriedky
poskytne v neskorsom termine, ktory v oznameni uvedie.

11.2. Za den plnenia povinnosti podla odseku 11.1 tohto ¢lanku sa povazuje datum odpisu
finanénych prostriedkov z Uctu IA MPSVR SR v prospech Gctu Spolupracujuceho subjektu.

Clanok 12 Zmena Zmluvy

12.1. Zmluvu je mozné menit alebo doplifat len na zaklade vzéjomnej dohody oboch zmluvnych
stran, pricom akékolvek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme pisomneho a ocislovaného
dodatku k tejto Zmluve, pokial' v Zmluve nie je uvedené inak.

12.2. Spolupracujuci subjekt je povinny oznamit 1A MPSVR SR véetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré
maju vplyv alebo suvisia s pinenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spésobom tejto Zmluvy tykaju

alebo mézu tykat, a to aj v pripade, ak ma Spolupracujuci subjekt co i len pochybnost o dodrZiavani
svojich zavazkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku.

12.3. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze v pripade, ak dbjde k zmene Prirucky
NP TSP | a touto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR uverejni nové znenie tychto
dokumentov na svojich internetovych strankach a upovedomi Spolupracujuci subjekt o zmene.

12.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak Spolupracujlci subjekt nebude sthlasit so zmenou
podla odseku 12.3. tejto Zmluvy, je povinny do 7 pracovnych dni pisomne upovedomit IA MPSVR SR
o svojom nesuhlase; inak sa ma za to, ze so zmenou suhlasi.

12.5. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, ze v pripade, ak ddjde k zmene Prirucky

NP TSP | a touto zmenou déjde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR oznami Spolupracujucemu
subjektu nové znenie zmenenych clankov a zéroveh zaéle Spolupracujicemu subjektu dodatok k
Zmluve. Spolupracujlci subjekt podpisany dodatok k Zmluve zaéle IA MPSVR SR do 7 pracovnych dni
od jeho prevzatia.

¢lanok 13 Ukonéenie Zmluvy

13.1. Riadne ukoncenie omluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktord bola Zmluva
uzatvorena podla Clanku 14. odsek 14.2. tejto Zmluvy.
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Jfiadne ukon¢enie zmluvného vztahu nastava dohodou zmluvnych stran alebo odstipenim

/’3/. Mimoriadne ukonéenie vztahu nastéva tiez ku diu zaniku zmluvného vztahu medzi IA MPSVR

4R a Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny salozeného zmluvou o poskytnuti NFP na Narodny

projekt Terénna socialna praca v obciach | uzavrete] medzi 1A MPSVR SR a Ministerstvom prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky €. Z312041A138.

13.4. K mimoriadnemu ukonéeniu zmluvného vztahu taktiez dochadza v pripade, ak nastane
skuto¢nost, uvedend v Clanku 12., bod 12.4. tejto Zmluvy, a to k poslednému driu v mesiaci, v
ktorom sa Spolupracujuci subjekt o zmene dozvie.

13.5. K mimoriadnemu ukonéeniu zmluvného vztahu taktiez dochadza v pripade, ak Spolupracujuci
subjekt nesuhlasi s dodatkom k Zmluve podfa Clanku 12., odsek 12.5 tejto Zmluvy, a to k
poslednému driu v mesiaci, v ktorom Spolupracujici subjekt dodatok obdrzal.

13.6. IA MPSVR SR mbdze mimoriadne ukoncit zmluvny vztah aj v pripade, ak neddjde k dohode o
navrhu IA MPSVR SR podla odseku 8.3. a 8.4. v lehote urcenej v odseku 8.5, tejto Zmluvy, a to k
poslednému diiu v mesiaci, v ktorom uplynie lehota na prijatie navrhu zo strany Spolupracujuceho
subjektu podla odseku 8.5.

13.7. Od Zmluvy moze Spolupracujici subjekt alebo IA MPSVR SR odstupit v pripade podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného porusenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré ustanovuju pravne
predpisy SR.

13.8. Porugenie Zmluvy je podstatné, ak strana porudujica Zmluvu vedela v ¢ase uzavretia Zmluvy
alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na Gcel Zmluvy, ktory vyplynul z jej
obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavreta, ze druha zmluvna strana nebude mat
zaujem na plneni povinnosti pri takom poruseni Zmluvy alebo v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

13.9. Na Gcely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy z0 strany Spolupracujiceho subjektu
povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Spolupracujuceho subjektu, ktoré zasadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a realizacie terénnej sociélne prace a slcasne nejde o okolnosti
vylu¢ujice zodpovednost;

b) nepredkladanie vyhlaseni aspoi tri po sebe nasledujuce mesiace;

c) preukazané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie terénnej socialnej prace;

d) porudenie zavazkov vyplyvajlcich z vecnej alebo ¢asovej realizacie terénnej socialnej prace
a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Spolupracujucemu subjektu vyplyvaju zo Zmluvy;

e) zastavenie realizacie terénnej socialnej prace z neopodstatnenych  dévodov na strane
Spolupracujdceho subjektu bez pisomného suhlasu IA MPSVR SR;

f) poskytnutie nepresnych, nepravdivych a zavadzajucich informacii, resp. neposkytovanie informacii
v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany Spolupracujtceho subjektu;

g) vyhlasenie nitenej spravy na majetok Spolupracujuceho subjektu.
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Jstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého Ukonu zo strany Spolupracujuceho
"d, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny sthlas IA MPSVR SR, ak suhlas nebol udeleny.

J11. V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstupit

okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela.

13.12. Ak spineniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost vylucujica zodpovednost, nepovazuje
sa to za podstatné porudenie tejto zmluvy. Za okolnost vylucujicu zodpovednost sa povazuje
prekéazka, ktord nastala nezavisle od véle zmluvnej strany a brani jej v spineni jej povinnosti, ak
nemozno rozumne predpokladat, Zze by zmluvna strana tito prekazku alebo jej nasledky odvratila
alebo prekonala, a dalej Ze by v ¢ase vzniku zavazku tito prekazku predvidala. Ucinky vylucujuce
zodpovednost si obmedzené iba na dobu dokial trva prekazka, s ktorou su tieto ucinky spojené.
Zodpovednost zmluvnej strany nevyluéuje prekazka, ktora nastala az v Case, ked bola zmluvna
strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Zo strany
IA MPSVR SR sa za okolnost vylu¢ujicu zodpovednost povaZuje napriklad omeskanie s poskytovanim
finanénych prostriedkov Spolupracujicemu subjektu z dovodu uzatvorenia Statnej pokladnice, z
dévodu pozastavenia platieb IA MPSVR SR zo strany Certifikacného organu, Riadiaceho organu pre
Operacny program Ludské zdroje, iného kontrolného organu alebo Eurépskej komisie.

13.13. Odsttpenie od Zmluvy je G¢inné diiom dorucenia pisomného ozndmenia o odstupeni od
Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Clanok 14 Zaverecné ustanovenia

14.1. Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a Gcinnost ~ dfiom
nasledujtcim po dni jej zverejnenia IA MPSVR SR v sulade so zékonom €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v
zneni neskorsich predpisov.

14.2. Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu a to do 30.06.2019.

14.3. Neoddelitelnou st¢astou tejto Zmluvy je Priloha €. 1, Priloha ¢. 2. Priloha ¢. 2 je zverejnena na
stranke IA MPSVR SR a nie je stcastou tlacenej verzie zmluvy.

14.4. Osoby opravnené konat v mene Spolupracujuceho subjektu (3tatutarny organ a v pripade
udelenia plnej moci aj zastupca) st uvedené v prilohe ¢. 1. Zmluvy spolu s ich podpisovym vzormi a
plnymi mocami. Spolupracujlci subjekt je povinny bezodkladne oznamit IA MPSVR SR zmenu alebo
doplnenie tychto opravnenych osdb a dorucit IA MPSVR SR nové podpisové vzory a v pripade zmeny
alebo doplnenia zastupcu aj novd pini moc. V pripade zmeny zéstupcu je Spolupracujuci subjekt
povinny dorucit aj odvolanie alebo vypoved pinej moci na predchadzajiceho zastupcu.

14.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kazdej zmeny pravnej tpravy a dokumentov, na ktoré
Zmluva odkazuje plati, Ze pravne vztahy vzniknuté pred nadobudnutim Gc¢innosti zmeny sa spravuju
ich G¢innym znenim; vznik tychto pravnych vztahov, ako aj naroky z nich vzniknuté pred
nadobudnutim G¢innosti zmeny sa véak posudzuju podla doterajsieho znenia, ak nebude ustanovené
inak.

14.6. Ak sa akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v takom
pripade zavazuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym
platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany G¢el Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto
Zmluvy. | A e
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Aky spory, ktoré vzniknl z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
Aie si Zmluvné strany povinné prednostne riesit najma v zmysle zakonov, na ktoré Zmluva
szuje, dalej vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa vzadjomné spory
Mluvnych strén vzniknuté v slvislosti s plnenim z&vazkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fiou
nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, e vietky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane
sporov o jej platnost, vyklad alebo ukonéenie, budd riedené na miestne a vecne prislusnom sude
Slovenskej republiky podia pravneho poriadku Slovenskej republiky.

14.8. Tato Zmluvy ja vyhotovend v troch rovnopisoch, priom po podpise Zmluvy dostane
Spolupracujuci subjekt jeden rovnopis a dva rovnopisy dostane IA MPSVR SR. V pripade sporu sa
bude postupovat podla rovnopisu ulozeného na IA MPSVR SR.

14.9. Zmluvne strany vyhlasujl, Ze si text tejto Zmluvy riadne a désledne precitali, jej obsahu a
pravnym (cinkom z nej vyplyvajlcich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné, urcité a
zrozumitelne, podpisujlce osoby su opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak sudhlasu ju
podpisali.

ZaIAMPSVR SR v Bratislave, dfta: 99 3, 101

Ing. Jozef Harabin
primator

Prilohy:

Priloha €. 1: Podpisové vzory

Priloha ¢. 2: Priru¢ka pre spolupracujice subjekty zapojené do narodného projektu Terénna socialna
praca v obciach |
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